
Acompañamiento social
Orientación legal
Asesoramiento en tramites y gestiones
Igualdad de trato y oportunidades y no discriminación

Competencias digitales: uso de herramientas ofimáticas,
navegación en internet, uso de teléfonos inteligentes y
plataformas de videollamadas, uso de redes sociales y
búsqueda activa de empleo
Habilidades personales y sociales: autoconocimiento y
autoconfianza, lenguaje no verbal, pensamiento crítico,
gestión del tiempo y del estrés comunicación,  y habilidades
blandas
Entrenamiento de habilidades para la búsqueda de
empleo: elaboración y actualización del CV, mercado
laboral en España, simulación de entrevista laboral,
emprendimiento y ecónomia social y formación certificada
por una entidad formativa del SEPE

Sesiones de acompañamiento individuales o grupales
Ofertas laborales y formativas 

Subvenciones totales o parciales para el pago del
transporte
Subvenciones totales o parciales de conectividad

Servicio de orientación y asesoramiento

Formación para el empleo

Intermediación laboral

Ayudas económicas 

GESTORA DEL PROYECTO: 
Laura  Montes

laura.montes@amigosmira.es
Telf. 658 98 39 10

www.amigosmira.es

a.Residir en la Comunidad de
Madrid 
b.Ser refugiado
c.Estar en búsqueda de empleo: en
situación de desempleo 
d. Perceptoras de Rentas Mínimas
de Inserción, o cualquier otra
prestación de igual o similar
naturaleza.
e.Personas de 50 o más años de
edad con una antigüedad en el
desempleo superior a 3 años, 
f. Mujeres víctimas de violencia de
género.
g. Personas con dificultad de acceso
al empleo o riesgo de exclusión.

TE AYUDAMOS EN
TU BUSQUEDA DE

EMPLEO

¡INSCRÍBETE!

Unidad de Transición para la
Integración Laboral

Proyecto UTIL

REQUISITOS

SERVICIOS GRATUITOS

CONTACTO
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